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RPR Gent, Afdeling Gent

STATUTEN

De algemene vergadering van 02 mei 2026, geldig samengeroepen en beschikkend over de nodige
aantallen inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft besloten de statuten te wijzigen, teneinde deze
in overeenstemming te brengen met het Wetboek van vennootschappen en verenigingen (WVV). De
volgende statuten worden aangenomen:

HOOFDSTUK | - Naam, doel, voorwerp, maatschappelijke zetel, duur
Art. 1. De maatschappelijke naam van de vereniging zonder winstoogmerk is: CAISSA.

De vereniging gebruikt bovenop diens maatschappelijk naam ook de benaming 'Koninklijke Gentse
Schaakkring Ruy Lopez’, kort KGSRL.

Art. 2. De vereniging streeft een belangeloos doel na en keert, op straffe van nietigheid, rechtstreeks
noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uit aan de oprichters, de leden, de bestuurders of enig
ander persoon, behalve in dit laatste geval, voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.

De vereniging heeft als belangeloze doelstelling:

- Het beoefenen en stimuleren van het schaakspel;
- het behartigen van de gemeenschappelijke belangen van haar leden.

De vereniging streeft het belangeloos doel na in het kader van één of meer welbepaalde activiteiten
die zij tot voorwerp heeft. Deze activiteiten kunnen zijn:

- Het beheren, onderhouden, renoveren en exploiteren van een pand gelegen te Gent,
Abrahamstraat 46, bestemd voor de werking van de vereniging;

- het organiseren en uitbaten van een bar of ontmoetingsruimte, met inbegrip van de verkoop
van dranken en aanverwante producten, in overeenstemming met de geldende wetgeving en
vergunningen;

- het geheel of gedeeltelijk ter beschikking stellen, verhuren of in gebruik geven van het pand of
delen ervan aan derden voor kortlopende activiteiten zoals vergaderingen, evenementen,
culturele of sociale activiteiten;

- het organiseren en bevorderen van allerhande spelen en activiteiten van intellectuele aard,
met een bijzondere nadruk op het schaakspel;

- feesten in te richten voor de leden en hun familie;

- het opleiden van haar leden, en in het bijzonder de jeugdleden;

- het organiseren van interne competities;

- het beheer van de aansluiting bij overkoepelende schaakorganisaties en het deelnemen aan
activiteiten die door die organisaties worden ingericht;

- de redactie en digitale verspreiding van een clubblad;

- het aanwenden van alle andere wettige middelen die bijdragen tot de verwezenlijking van de
voormelde doelstellingen.

De omschrijving van deze activiteiten is louter exemplatief en niet limitatief.



De vzw mag alle handelingen ondernemen ter voltooiing van het voorwerp en ter bevordering van het
belangeloos doel voor zover de opbrengsten hiervan besteed worden aan het belangeloos doel en in
overeenstemming met het voorwerp.

Art. 3. De maatschappelijke zetel is gevestigd in het Vlaams Gewest, Abrahamstraat 46, 9000 Gent.
Hij kan verplaatst worden door het bestuursorgaan, voor zover die verplaatsing geen wijziging van de
taal van de statuten met zich meebrengt. Het bestuursorgaan is tevens gemachtigd de zetelwijziging
door te voeren in de statuten.

Art. 4. De vereniging wordt opgericht voor een onbepaalde duur. Zij kan ontbonden worden in de
vorm en de voorwaarden vereist voor een wijziging van de statuten.

HOOFDSTUK Il - De leden
Art. 5. De vereniging bestaat uit effectieve leden en toegetreden leden.
Effectieve leden zijn:

1. De stichters, zoals aangegeven in de stichtingsakte van de vereniging;
2. de andere personen aan wie de algemene vergadering deze hoedanigheid toekent.

Kandidaat-effectieve leden worden voorgedragen door het bestuursorgaan. De benoeming van
effectieve leden behoort tot de bevoegdheid van de algemene vergadering. De algemene vergadering
beslist hierover bij gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

De effectieve leden mogen niet minder dan tien belopen.

Toegetreden leden zijn enkel aangesloten om te genieten van de activiteiten van de vzw. Ze hebben
geen stemrecht op de algemene vergadering. De interne werkingsregels met betrekking tot de leden
kunnen worden bepaald door een intern reglement. De laatste versie van het intern reglement bevindt
zich op de zetel van de vzw.

Art. 6. De maximale ledenbijdrage voor effectieve leden en toegetreden leden bedraagt € 200 per
jaar. Het bedrag van de contributie wordt elk jaar door de algemene vergadering bepaald.

De ledenbijdrage is betaalbaar binnen de maand van de inschrijving en vervolgens op 1 januari van
ieder jaar.

Art. 7. Men verliest de hoedanigheid van lid:

1. Door het ontslag schriftelijk ingediend bij het bestuursorgaan;

2. door niet-betaling van de contributie wordt het lid geacht ontslag te nemen, na verloop van
twee maanden volgend op de ingebrekestelling;

3. door uitsluiting uitgesproken door de algemene vergadering.

Art. 8. Effectieve leden verbinden zich ertoe deel te nemen aan de algemene vergaderingen.

Een effectief lid dat zonder geldige verontschuldiging afwezig is op twee opeenvolgende algemene
vergaderingen, verliest van rechtswege het statuut van effectief lid en wordt toegetreden lid.

Het verlies van het lidmaatschap wordt voorgedragen door het bestuursorgaan en dient te worden
goedgekeurd door de algemene vergadering, bij gewone meerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden.

HOOFDSTUK Il - De algemene vergadering

Art. 9. De algemene vergadering is samengesteld uit de effectieve leden.



Art. 10. Zij is het hoogste gezag van de vereniging.
De algemene vergadering is bevoegd voor:

- Het wijzigen van de statuten;

- de benoeming en de afzetting van de bestuurders;

- de bepaling van de bezoldiging van de bestuurders ingeval een bezoldiging wordt toegekend;

- de benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging;

- de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen alsook het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

- de goedkeuring van de begroting en van de jaarrekening;

- de vrijwillige ontbinding van de vereniging;

- de aanvaarding en uitsluiting van een lid van de vereniging;

- het bepalen van de jaarlijkse ledenbijdrage;

- de omzetting van de vzw in een ivzw, in een codperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming;

- het doen of het aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid;

- alle gevallen waarin deze statuten of de wet het vereisen.

Art.11. Er moet minstens ieder jaar één algemene vergadering gehouden worden, in de loop van het
eerste semester.

Elke vergadering wordt gehouden in de maatschappelijke zetel of op gelijk welke andere plaats door
het bestuursorgaan gekozen, op dag en uur vermeld in de oproeping. Alle effectieve leden,
bestuurders en eventuele commissarissen moeten opgeroepen worden.

Art. 12. De oproepingen, die de agenda bevatten, worden gedaan bij middel van gewone brieven of
per e-mail, gericht tot ieder effectief lid, ten minste vijftien dagen voor de vergadering en ondertekend
in naam van het bestuursorgaan door de voorzitter of door één van de bestuurders.

Art.13. De agenda wordt opgesteld door de voorzitter. Elk voorstel ondertekend door ten minste één
twintigste van de effectieve leden, moet erin vermeld worden.

Art.14. De vergadering kan slechts beraadslagen over de punten voorkomende op de agenda.

Art.15. De vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan; bij zijn
ontstentenis, door de oudste der ondervoorzitters, bij hun ontstentenis door het oudste lid van de
raad.

De secretaris van het bestuursorgaan stelt de notulen op, of een bestuurder aangeduid door de
voorzitter.

Art.16. leder effectief lid heeft het recht deel te nemen aan de vergadering, hetzij persoonlijk, hetzij
door tussenkomst van een mandataris zijner keuze, drager van een geschreven volmacht, zelf
effectief lid.

Art.17. leder effectief lid heeft recht op één eigen stem. De beslissingen van de algemene
vergadering worden genomen, behoudens de afwijkingen voorzien bij de wet of bij de statuten, bij
eenvoudige meerderheid van de stemmen uitgebracht door de aanwezige of vertegenwoordigde
effectieve leden mits minstens de helft van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

In geval van staking is de stem van de voorzitter van de vergadering doorslaggevend.

Wordt dit getal niet bereikt dan kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen, zoals door deze
statuten is bepaald, en waarop deze vergadering een geldig besluit zal kunnen nemen, ongeacht het
aantal aanwezigen. Deze tweede vergadering mag niet binnen de 15 dagen volgend op de eerste
vergadering worden gehouden. Deze vergadering moet plaatsvinden binnen de zestig dagen na de
eerste vergadering.



Art. 18. De notulen van de bijeenkomsten van de algemene vergadering worden ondertekend door de
voorzitter van de vergadering en door de secretaris. Deze notulen worden bewaard te
maatschappelijke zetel en mogen door alle effectieve leden worden geraadpleegd en zelfs door
derden voor zover zij betrokken partij zijn.

HOOFDSTUK IV - Het bestuursorgaan

Art. 19. De vereniging wordt bestuurd door een bestuursorgaan, samengesteld uit ten minste vijf
bestuurders benoemd onder de effectieve leden door de algemene vergadering en door haar
afzetbaar.

Art. 20. Het mandaat van bestuurder is onbezoldigd.

Bestuurders worden benoemd voor drie jaar. Bestuurders zijn herverkiesbaar. Tussentijds benoemde
bestuurders vervolledigen het lopende mandaat. Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt
vOOr het einde van zijn mandaat, hebben de overblijvende bestuurders het recht een nieuwe
bestuurder te codpteren, ter vervollediging van het lopende mandaat. De eerstvolgende algemene
vergadering moet het mandaat van de gecoopteerde bestuurder bevestigen. Bij bevestiging beéindigt
de gecoodpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het
mandaat van de gecodpteerde bestuurder na afloop van de algemene vergadering, zonder dat dit
afbreuk doet aan de regelmatigheid van de samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

Art. 21. Het bestuursorgaan benoemt onder zijn leden een voorzitter, één of meerdere
ondervoorzitters, een secretaris en een penningmeester. Twee functies zijn cumuleerbaar.

Art. 22. Het mandaat van de bestuurders eindigt door afzetting door de algemene vergadering, door
vrijwillig ontslag, door het verstrijken van het mandaat (in voorkomend geval), of door overlijden.

Een bestuurder die vrijwillig ontslag neemt, moet dit schriftelijk (via mail, bij gewone of aangetekende
brief) bekendmaken aan het bestuursorgaan. Dit ontslag gaat onmiddellijk in tenzij door dit ontslag
het aantal bestuurders onder het statutaire minimum is gedaald. In dit geval moet het bestuursorgaan
samenkomen om:

- Ofwel zelf een bestuurder te codpteren binnen een redelijke termijn (in dat geval moet de
eerstvolgende algemene vergadering de codptatie bevestigen);

- ofwel binnen een redelijke termijn een algemene vergadering bijeen te roepen, welke in de
vervanging van de betrokken bestuurder dient te voorzien.

In eerste voormelde geval, op het ogenblik van codptatie, en in tweede voormelde geval, op het
ogenblik dat een vervangend bestuurder wordt bevestigd door de algemene vergadering, gaat het
vrijwillig ontslag van de betrokken bestuurder in.

Art. 23. Het bestuursorgaan vergadert op bijeenroeping van de voorzitter telkens dit nodig of nuttig is.
Hij moet bijeengeroepen worden op verzoek van twee bestuurders.

Art. 24. Behoudens tegenstrijdige beschikkingen in de statuten, worden de beslissingen van het
bestuursorgaan genomen bij eenvoudige meerderheid van de aanwezige bestuurders. ledere
bestuurder heeft recht op één stem. In geval van staking der stemmen is de stem van de voorzitter
doorslaggevend.

Art. 25. De notulen van de zittingen van het bestuursorgaan worden ondertekend door de voorzitter
en de bestuurders die hierom verzoeken. leder effectief lid mag inzage nemen van deze notulen.

Art. 26. Het bestuursorgaan heeft de meest uitgebreide machten voor het bestuur van de vereniging.
Hij oefent alle machten uit die niet bij de wet of de statuten uitdrukkelijk aan de algemene vergadering
voorbehouden zijn.



Art. 27. Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als
college, is de vereniging in en buiten rechte rechtsgeldig vertegenwoordigd door twee bestuurders die
gezamenlijk moeten handelen.

Art. 28. Het boekjaar neemt aanvang op 1 januari en eindigt op 31 december, datum waarop de
rekeningen afgesloten worden.

HOOFDSTUK V - Diverse beschikkingen

Art. 29. Het bestuursorgaan onderwerpt ieder jaar aan de goedkeuring van de algemene vergadering
de rekeningen van het verlopen boekjaar en de begroting voor het volgend boekjaar. Er wordt ook
jaarlijks over de kwijting van de bestuurders gestemd.

Art. 30. In geval van ontbinding wordt €én van de procedures zoals bepaald in het Wetboek
Vennootschappen en Verenigingen gevolgd.

De activa zullen, na aanzuivering van de passiva, worden overgedragen aan één of meerdere
verenigingen waarvan het doel dit van de vereniging zoveel mogelijk benadert.

Art. 31. Voor alles wat in deze statuten niet is voorzien of geregeld, is het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen van toepassing.

Aldus opgemaakt en aangenomen op de algemene vergadering van 02 mei 2026.



